
Круглый стол
Тема: Многообразие практик работы с пожилыми.

РОО «Школа третьего возраста» ГМР ЛО - ресурсный центр Альянса 

«Серебряный возраст» 

по поддержке людей старшего возраста



АЛЬЯНС 
СЕРЕБРЯНЫЙ 
ВОЗРАСТ

12
лет

30 000
благополучателей17

регионов

Миссия Альянса — Мы объединились, чтобы счастливая, долгая и достойная жизнь стала 
личной стратегией каждого.

Задачи

▪ Распространение и внедрение в местных сообществах эффективных технологий, 

способствующих повышению качества жизни старшего поколения

▪ Развитие социального партнерства и вовлечение сообществ в программы и проекты, 

связанные со старшим поколением

▪ Работа объединения как площадки для обмена опытом, обучения, постановки 

актуальных задач и в сфере работы со старшим поколением и реализации 

мероприятий для их достижения



Качество жизни 

старших

и активное долголетие 

для альянса - это

Польза для себя и для общества

Свобода выбора и мотивация: 

«Хочу» и «Могу»

Равенство (не сегрегация по 

возрасту)

Возможность поддержки в 

кризисной ситуации





БАЗА 
ПРАКТИК

БАЗА 
ЗНАНИЙ

https://silveragemap.ru/baza-znaniy/

Портал НКО и старшие
https://silveragemap.ru

https://silveragemap.ru/baza-znaniy/


Проект «Активное долголетие настоящее  будущее»

Провести исследование по направлениям: портрет старшего поколения; 

перечень направлений и услуг организаций, работающих со старшим 

поколением

Обобщить и структурировать информацию (практики, технологии), 

накопленную Альянсом, создав методическую базу для более 

эффективного ее использования и повышения профессионального уровня 

организаций, работающих со старшим поколением

Начать формирование и создать условия для развития сообщества 

экспертов, лидеров организаций, тренеров, работающих в сфере 

поддержки старшего поколения для расширения влияния по внедрению 

актуальных направлений и эффективных технологий в регионах 

присутствия Альянса

Провести цикл мероприятий (вебинары, тренинги и др.) по ключевым 

темам проекта с участием созданного сообщества экспертов, лидеров 

организаций, тренеров

Развить/популяризировать уже созданные и показавшие эффективность 

технологии работы со старшими на региональном и федеральном уровнях: 

фестиваль “Нужные люди, акция Одобрено старшим поколением, 

авторские проекты членов Альянса



СЕТЕВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ АЛЬЯНСА

АКЦИЯ «ОДОБРЕНО 
СТАРШИМ ПОКОЛЕНИЕМ»

ФЕСТИВАЛЬ 
«НУЖНЫЕ ЛЮДИ»



Укрепление памяти с помощью ТДТ



ТРЕНИНГИ

АВТОРСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

ТАНЦЕВАЛЬНО 

ДВИГАТЕЛЬНАЯ ТЕРАПИЯ

СЕРЕБРЯННАЯ 
ЭКОНОМИКА



Программа Школы третьего возраста состоит из:
Просветительских курсов, оздоровительных направлений, 

развития творческих способностей  
и поддержки лидеров и развития добровольчества



ОСНОВНОЙ КУРС ШКОЛЫ ТРЕТЬЕГО ВОЗРАСТА- «ДИАЛОГ»



Социальные проекты Старших лидеров и Старших профи



ИТОГИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
РОО «ШКОЛЫ ТРЕТЬЕГО ВОЗРАСТА» ГМР ЛО

o За время нашей работы более 15000 пенсионеров вовлечено в активную
деятельность, прошли обучение по различным программам.

o В добровольческую деятельность вовлечено более 800 серебряных
волонтеров.

o В отдаленных поселениях нашего района работает 4 филиала, которые
работают по нашей программе.

o Для жителей Гатчинского района в год оказывается 2000 услуг.



БФ «Хорошие истории» 
в вконтакте

Портал
НКО и старшие

Группа
РОО «Школа третьего 

возраста» ГМР ЛО
в вконтакте

Телеграм-канал
НКО и старшие

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ !
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